
Dinsdag 31-03-2026 19:30u Locatie KR  

Aanwezig: Manja, Fatima, Bo, Germaine 

Afwezig:  

 

1. Opening, vaststellen agenda en vaststellen verslag februari 2026 

2. Kwaliteit onderwijs: opbrengsten doorstroomtoets, opbrengsten Januari Menorah  

3. Afspraken voor volgend jaar: aanleveren documenten + agenda 

4. Vooruitkijken nieuwe schooljaar 2026-2027 en vaststellen studiedagen 

5. Update missie + visie-traject 

6. Vooruitblik volgende vergadering 

7. Verzetten etentje 

8. Rondvraag  

a. Bo: werkverdelingsplan? 

  

  

Notulen  

1. Opening, vaststellen agenda en 
vaststellen verslag februari 2026 

Agenda wordt vastgesteld. Verslag vastgesteld. 

2. Kwaliteit onderwijs: opbrengsten 
doorstroomtoets, opbrengsten 
Januari Menorah 

Manja: Wij hebben sinds enkele jaren IEP i.p.v. het 
oude CITO. Dit om de ontwikkeling van kinderen in de 
gaten te houden. Manja legt uit hoe dit in elkaar zit en 
geeft voorbeelden van 1F en 1S/2F. Weging en 
spreidingsgetal. Manja legt uit wat we allemaal al doen 
en van plan zijn. Doelenplanners, rooster, EDI, Teach, 
Met sprongen vooruit, materialen. Successen en 
uitdagingen en acties. Op het gebied van 
ouderbetrokkenheid, ook bij resultaten, is het een idee 
om een polletje uit te zetten bij ouders waar zijn 
behoefte aan hebben bij ondersteuning. 

3. Afspraken voor volgend jaar: 
aanleveren documenten + 
agenda 

Manja en Bo hebben 2 weken voor de vergadering 
contact zodat iedereen ruim op tijd de agenda en de 
stukken heeft en op tijd kan voorbereiden voor de 
vergadering.  

4. Vooruitkijken nieuwe schooljaar 
2026-2027 en vaststellen 
studiedagen 

Manja gaat het vakantierooster naar ons mailen. 
Vaststaande vakanties staan daarop. Direct daarop 
akkoord geven alsjeblieft in elk geval voor de 
meivakantie. Er blijven dan uren over voor studiedagen. 



Er is gekeken naar wat ook handig is voor ouders en 
teamleden. Speerpunt afspreken voor het komende 
jaar. 

5. Update missie + visie-traject We hebben nu 3 vergaderingen gehad. Er is een bedrijf 
ingehuurd om de tekst vorm te geven met onze input en 
Germaine gaat meedenken. Er is ook een tekenaar 
ingehuurd om ons te profileren in de wijk en die 
tekeningen gaan terugkomen in het rapport, kalender 
enz.  

6. Vooruitblik volgende vergadering Data plannen voor MR komend jaar 

Jaarplan 

Wat zijn onze doelen voor komend jaar (team) 

Formatie 

Schoolgids 

Kalender   

Werkverdelingsplan 

7. Verzetten etentje We hebben het etentje verzet van 9 juni naar 25 juni. 
Wij mogen het restaurant kiezen. 

8. Rondvraag  Manja legt uit wat het werkverdelingsplan is. 
Bo: Klopt het dat Flekss ook gym geeft? Ja dat zijn 
gymdocenten binnen Flekss. 

9. Afspraken  Restaurant suggesties   

 

 

  

  


